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Partizipation und Kommunikation 
 

Legislaturziel 
Wir pflegen den Dialog mit allen Anspruchs-
gruppen und leben gezielt Partizipation. 

Jahresziele 2024 
An jedem Schulstandort ist ein Partizipations-
projekt mit Schülerinnen und Schülern umge-
setzt. 

 

 

Legislaturziel 
Wir geben Aufgaben und Informationen nach 
innen und aussen zielgerichtet, zeitgerecht 
und transparent weiter. 

Jahresziele 2024 
Das neue Intranet ist konzipiert und die Umset-
zung gestartet. 

 

Die Namensänderung des SZZ ist beschlossen 
und im Auftritt umfassend umgesetzt. 
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Gesellschaftliches Zusammenleben 
 

Legislaturziel 
Wir pflegen ein gemeinschaftliches Zusam-
menleben über alle Bevölkerungsgruppen und 
Generationen hinweg. 

Jahresziele 2024 
Die Pilotphase der Aufsuchenden Jugendarbeit 
in den Quartieren ist evaluiert und entsprechend 
optimiert. 

 

Die Einführung der Betreuungsgutscheine für 
Tagesfamilien ist zielgruppengerecht umge-
setzt. 

 

Das Konzept Chance Z! ist evaluiert und ent-
sprechend optimiert.  

 

Die Anpassungen aus der revidierten Sozialhilfe- 
und Präventionsverordnung sind umgesetzt und 
die wichtigsten Prozesse sind entsprechend 
überarbeitet. 

 

 

Legislaturziel 
Wir fördern ein bedürfnisgerechtes, qualitativ 
gutes Betreuungs- und Wohnangebot für alle 
Generationen. 

Jahresziele 2024 
Das neue Angebot an medizinischer Versorgung 
ist im SZZ eingeführt. 

 

Die Demenzabteilung im Tanner 1 ist gemäss 
Renovationsplan sanft renoviert und optimiert. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

4 

Mobilität 
 

Legislaturziel 
Wir erhalten und fördern die verkehrliche An-
bindung für alle Nutzenden und Mobilitätsfor-
men. 

Jahresziele 2024 
Der Baustart der Neugestaltung Obere Mühle-
mattstrasse ist erfolgt. 

 

Das Betriebs- und Gestaltungskonzept (BGK) für 
den Strassenraum im Bereich des OSZ liegt vor. 

 

Die Priorisierung für die Anpassung der Bushal-
testellen an das BehiG liegt vor und die Umbau-
arbeiten bei der Bushaltestelle Spital sind initi-
iert. 

 

Die Eckwerte für die Überarbeitung des Parkge-
bührenreglements liegen bereinigt vor. 

 

 

Legislaturziel 
Wir entwickeln wichtige Infrastrukturprojekte 
intensiv weiter. 

Jahresziele 2024 
Die vier Kantonsstrassenprojekte auf der K315 
und der K104 sind termingerecht in Umsetzung. 

 

Das Konzept für die Veloführung Oberer Stadt-
eingang bis Luzernerstrasse K104 liegt bereinigt 
vor. 

 

Die Velostation ist fertigerstellt und das Be-
triebskonzept liegt vor. 

 

Die Bauarbeiten an der Ringmauergasse sind 
abgeschlossen. 

 

 

 

 

 

 

Legislaturziel 
Wir erhöhen die Verkehrssicherheit. 

Jahresziele 2024 
Mindestens vier Aktionen zur Verbesserung und 
Erhöhung der Verkehrssicherheit in der Altstadt 
und im Bereich der Zu- und Wegfahrten von 
Schulhäusern sind erfolgt. 

 

Tempo 30 im Bärenhubel, in der Oberen Mühle 
und beim Juraweg sind umgesetzt. 
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Stadt- und Altstadtentwicklung 
 

Legislaturziel 
Wir schaffen eine hohe Aufenthaltsqualität im 
öffentlichen Raum. 

Jahresziele 2024 
Das Abfall-Trennsystem ist an einem Standort 
getestet und der Entscheid über die Ausweitung 
ist gefällt. 

 

Das Abfallreglement ist vom Einwohnerrat ver-
abschiedet. 

 

 

Legislaturziel 
Wir entwickeln unsere Stadt weiter, so dass 
für Bevölkerung und Wirtschaft neue Qualitä-
ten entstehen. 

Jahresziele 2024 
Die Strategie und die Massnahmen für die Ent-
wicklung der Altstadt sind beschlossen. 

 

Die techn. Anpassung der Bau- und Nutzungs-
ordnung (BNO) ist vorgeprüft und öffentlich auf-
gelegen. 

 

Die Analysephase des Raumentwicklungsleit-
bilds (REL) ist abgeschlossen. 

 

Die Mitwirkung und die kantonale Vorprüfung 
für den Gestaltungsplan des Areals Mühlematte 
sind abgeschlossen. 

 

Die Machbarkeit- und Potenzialstudie für das 
Areal Untere Vorstadt Nord-West ist abge-
schlossen und der Studienauftrag ist initiiert. 

 

Für die Untere Vorstadt ist der Investor be-
stimmt und die Einwohnerratsvorlage liegt vor. 

 

Die angepasste Entwicklungsstrategie zu den 
Landreserven in der Industrie ist vom Stadtrat 
beschlossen und erste Absichtserklärungen von 
Unternehmen liegen vor. 
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Umwelt – Klima – Energie – Biodiversität 
 

Legislaturziel 
Wir leisten unseren Beitrag zum Klimaschutz 
und reagieren auf den Klimawandel. 

Jahresziele 2024 
Die Reglemente für alternative Energieformen in 
der Altstadt sind angepasst und vom Einwohner-
rat beschlossen. 

 

Die Fernwärmestrategie für die Altstadt liegt be-
reinigt vor. 

 

Die Sanierungsmassnahmen GEP 2024 sind er-
stellt und vom Einwohnerrat beschlossen. 

 

Die Zustandserfassung der Hausanschlüsse ist 
abgeschlossen. 

 

Die Hochwasserschutzmassnahmen an der Wig-
ger oberhalb des Bleichareals sind zu 2/3 um-
gesetzt. 

 

Das Hochwasserschutzkonzept für den Stadt-
bach liegen vor (inkl. Areal Bethge). 

 

 

Legislaturziel 
Wir reduzieren bei der Beleuchtung den Ener-
gieverbrauch und die Lichtverschmutzung. 

Jahresziele 2024 
Der Plan Lumière in der Altstadt ist abgeschlos-
sen und die Kreditabrechnung liegt vor. 

 

Der Plan Lumière ausserhalb der Altstadt ist 
mehrheitlich umgesetzt.  

 

 

 

 

 

 

 

Legislaturziel 
Wir fördern die Biodiversität. 

Jahresziele 2024 
Die Grundlagen zur Realisierung und Optimie-
rung einer funktionierenden ökologischen Infra-
struktur liegen vor.  

 

Der Endgestaltungsplan für das Areal Spitalhof 
inklusive Auswertungsmassnahmen ist durch 
den Kanton bewilligt. Die Umsetzungsplanung 
inkl. Finanzierung sind beschlossen. 

 

Zwei Massnahmen aus dem Baumkonzept sind 
umgesetzt. 
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Angebote Kultur – Freizeit – Sport 
 

Legislaturziel 
Wir erhalten und fördern attraktive und ausge-
wogene Kultur-, Sport-, Freizeit- und Veran-
staltungsangebote in Zofingen und der Region. 

Jahresziele 2024 
Das Sportkonzept ist bei allen Sportvereinen be-
kannt. Die Umsetzung ist bei den städtischen 
Anlagen vorbereitet. 

 

Der Bewilligungsprozess ist unter Berücksichti-
gung der Digitalisierung vereinfacht. 

 

Die Einwohnerratsvorlage für das überarbeitete 
Gebühren- und Nutzungsreglement Stadtsaal ist 
verabschiedet. 

 

Die Stadtführungen sind mit zwei weiteren An-
geboten ergänzt. Das Pricing der Stadtführun-
gen ist überprüft und wenn nötig angepasst. 

 

Die Regionale Musikschule trägt aktiv zum kul-
turellen Leben in den Gemeinden bei und setzt 
mit den Musik-Kulturwochen einen Höhepunkt. 
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Bildungsstandort 
 

Legislaturziel 
Wir stärken den Bildungsstandort Zofingen. 

Jahresziele 2024 
Das Konzept für eine offene freiwillige Tages-
schule inkl. Einwohnerratsvorlage liegen vor. 

 

 

Legislaturziel 
Wir stellen den benötigten Schulraum auf allen 
Stufen zur Verfügung. 

Jahresziele 2024 
Die Schulraumplanung für die nächsten 15 Jahre 
sowie ein Richtraumprogramm liegen vor. 

 

Das Bauprojekt zum Oberstufenzentrum ist ter-
mingerecht in Umsetzung. Die regelmässigen 
Controlling-Berichte liegen dem Stadtrat vor. 

 

 

Legislaturziel 
Wir fördern und integrieren Kinder mit beson-
deren Bedürfnissen. 

Jahresziele 2024 
Die Zusammenarbeit zwischen der HPS und den 
Regelschulen im Bezirk Zofingen im Zusammen-
hang mit dem Angebot Behinderungsspezifische 
Beratung bei kognitiver Beeinträchtigung (BBK) 
ist verstärkt. 

 

 

Legislaturziel 
Wir fördern familienexterne Betreuungsfor-
men. 

Jahresziele 2024 
Die Nachmittagsbetreuung für Lernende im Pri-
marschulalter der HPS ist teilweise eingeführt. 

 

 

 

 

Legislaturziel 
Wir fördern das lebenslange Lernen. 

Jahresziele 2024 
Die Regionale Musikschule fördert den Erwach-
senenunterricht und integriert die erwachsenen 
Schülerinnen und Schüler im Projekt Kulturwo-
chen. 
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Ressourcen und Dienstleistungen 
 

Legislaturziel 
Wir steuern unsere Beteiligungen aktiv und zu-
kunftsorientiert. 

Jahresziele 2024 
Die Eignerstrategien für die "Regionale Energie" 
AG (REAG), "Regionale Wasser" (RWA) und die 
"Gas und Fernwärme" AG (REFAG) sind be-
schlossen. 

 

Legislaturziel 
Wir werden den sich verändernden Bedürfnis-
sen durch klare Strukturen sowie bereichs-
übergreifende Denkweise gerecht. 

Jahresziele 2024 
Die neue Verwaltungsstruktur ist etabliert das 
revidierte Geschäfts- und Kompetenzenregle-
ment beschlossen. 

 

Die Unternehmenswerte der Stadt Zofingen sind 
gemeinsam festgelegt und werden gelebt. 

 

Die Neuorganisation der Schalter ist festgelegt 
und die notwendigen baulichen Anpassungen 
geplant. 

 

Inhalt und Aufbau der städtischen Reportingin-
strumente sind überprüft und bei Bedarf ange-
passt. 

 

Die angestrebte Rechtsform für das SZZ ist be-
schlossen und die Grundlagen zum Umsetzung 
liegen beschlussbereit vor. 

 

Die Grösse des Stadtrates ist festgelegt. 

 

Der digitale Kreditorenworkflow ist in sämtli-
chen Verwaltungsabteilungen ausgerollt, ge-
schult und etabliert. 

 

Die neuen Clients sind ausgerollt, die Servervir-
tualisierung abgeschlossen und Office365 ein-
geführt. 

 

Die internen Strukturen für die Einführung eines 
Steuercockpits sind geschaffen und die Online-
Dienstleistungen auf der Homepage der Stadt 
Zofingen sind implementiert. 

 

Die Module Posteingang, Vertragsverwaltung 
und Gremien der Geschäftsverwaltung CMI so-
wie die CMI-Baufachlösung sind ausgerollt und 
geschult. 

 

Das Projekt KLiBnet-Modul "Rechnungswork-
flow KES" ist abgeschlossen und in die Praxis 
umgesetzt. 

 

Alle Papierdossiers der aktiven Mitarbeitenden 
sind als E-Dossiers im SwissHRM (PIS) eingele-
sen und abrufbar. 

 

 

Legislaturziel 
Wir befähigen unsere Mitarbeitenden zu viel-
seitigem, effizientem und wirksamem Arbeiten 
durch gezielte Weiterentwicklung. 

Jahresziele 2024 
Eine standardisierte Einführung neuer Mitarbei-
tender im Bereich der Arbeitssicherheit ist etab-
liert. 

 

Es existiert für den Bereich Soziales ein Sicher-
heitskonzept; die budgetrelevanten Massnah-
men sind definiert. 

 

Eine Massnahme zur Stärkung der Leadership 
ist umgesetzt. 
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Legislaturziel 
Wir zeichnen uns durch eine hohe Dienstleis-
tungsorientierung und ausgewiesene Fach-
kenntnisse aus. 

Jahresziele 2024 
Zwei weitere, konkrete Massnahmen zur Steige-
rung der Arbeitgeberattraktivität sind geplant 
und umgesetzt. 

 

Ein ganzheitliches Konzept für ein betriebliches 
Gesundheitsmanagement (BGM) ist erarbeitet 
und erste Umsetzungsmassnahmen sind ter-
minlich festgelegt 

 

 

Legislaturziel 
Wir verfügen über aktuelle Rechtsgrundlagen. 

Jahresziele 2024 
Die Revision des Personalreglements für die Mit-
arbeitenden der Stadt Zofingen ist erfolgt und 
die Einwohnerratsvorlage erstellt. 

 

Das revidierte Feuerwehrreglement inkl. Ein-
satzkostentarifs ist beschlossen. 

 

Die Revision des Friedhofreglements ist erfolgt 
und die Einwohnerratsvorlage erstellt. 

 

 

Legislaturziel 
Wir erneuern und unterhalten die städtischen 
Liegenschaften laufend und stellen den Wert-
erhalt sicher. 

Jahresziele 2024 
Die Sanierung des Dachs der MZH inkl. PVA ist 
geplant. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Legislaturziel 
Wir führen die städtischen Liegenschaften den 
jeweils optimalen Nutzungen zu. 

Jahresziele 2024 
Die Immobilienstrategie liegt aktualisiert vor und 
ist im Investitionsplan abgebildet. Die Zustän-
digkeiten sind geklärt. 

 

Die Nutzungen von Sennenhof und Schlacht-
haus sind durch den Stadtrat beschlossen. 

 

 

Legislaturziel 
Wir verfügen über einen gesunden Finanzhaus-
halt und unser Steuerfuss liegt unter dem Kan-
tonsmittel. 

Jahresziele 2024 
Der Nettoaufwand pro Einwohner/-in steigt ge-
mäss Budget 2025 im Vergleich zum Vorjahres-
budget um maximal 1,5 % an.  
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Starke Region – regionale Zusammenarbeit 
 

Legislaturziel 
Wir sind als regionales Dienstleistungszentrum 
ein qualitativ hochstehender und zuverlässiger 
Partner mit einer attraktiven Infrastruktur und 
Dienstleistungsorganisation. 

Jahresziele 2024 
Die Prozessabläufe zur Bewältigung der krimi-
nalpolizeilichen Aufgaben sind optimiert. 

 

Die Prüfung der Einsatz- und Schichtzeiten bei 
der Regionalpolizei ist erfolgt und allfällige An-
passungen sind umgesetzt. 

 

Der zentrale Logistikstandort der ZSO Region 
Zofingen ist bezogen und etabliert. 

 

Es bestehen mind. drei standardisierte Kalkula-
tionsraster für die vorübergehende Erbringung 
von unterschiedlichen Verwaltungsdienstleis-
tungen. 

 

Die Zusammenarbeit mit dem Gewerbeverein ist 
intensiviert. Mind. zwei Massnahmen im Bereich 
City Management sind umgesetzt. 

 

 

Legislaturziel 
Wir streben zur Stärkung der gesamten Region 
faire Partnerschaften auf Augenhöhe an. 

Jahresziele 2024 
Die Gemeindeverträge mit den Gemeinden 
Bottenwil und Uerkheim zur Führung der Zyklus 
1 und 2 der Volksschule sind vom Einwohnerrat 
beschlossen.  

 

 

 

 

 

 

Legislaturziel 
Wir nehmen in der regionalen, kantonalen und 
interkantonalen Zusammenarbeit eine aktive 
Rolle ein. Dies im Bewusstsein, dass wir viele 
Herausforderungen nur im funktionalen Raum 
sinnvoll lösen können. 

Jahresziele 2024 
Der Bereich Finanzen und Controlling beteiligt 
sich aktiv in Arbeitsgruppen und Studien des 
kantonalen Steueramtes zur Weiterentwicklung 
des Aargauischen Steuerwesens. 

 

Die Integration des Zivilstandskreises Aarburg-
Oftringen in das Regionale Zivilstandsamt ist er-
folgreich umgesetzt und der Betrieb etabliert. 

 

Die Zusammenführung mit der Bevölkerungs-
schutzregion Suhrental-Uerkental ist abge-
schlossen, die Organisationen (ZSO und RFO) 
und die Grundlagen für deren operative Tätigkeit 
sind festgelegt. 

 

Die Zusammenführung der beiden Feuerwehren 
Oftringen und Zofingen ist abgeschlossen. 

 

 
 


