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Kostenaufstellung und Erläuterungen  
 

Übertragung von Aufgaben in der Schulsozialarbeit (Ausbau Oberstufe) für die Ge-

meinde Brittnau, 20. Februar 2019 

 
Die Schulsozialarbeit für die Einwohnergemeinde Brittnau wird inhaltlich auf Basis des Konzepts der 

Schulsozialarbeit Zofingen (vgl. www.zofingen.ch  Online-Schalter) an der Schule Brittnau erbracht. Die 

Berechnung des Pensums orientiert sich an der Anzahl Schüler/innen. Es besuchen aktuell 160 Schüler/in-

nen aus Brittnau und Strengelbach die Oberstufe Brittnau. Auf dieser Zahl basiert die Pensenberechnung für 

den Ausbau der Schulsozialarbeit in Brittnau. 

 

Gemäss kantonaler Empfehlung ergibt dies ein zusätzliches Pensum von 25 %1. Aufgrund unserer langjähri-

gen Erfahrung an der SeReal Zofingen empfiehlt der Bereich Kind Jugend Familie, das Pensum bei 30 % an-

zusetzen. Die Komplexität der Fälle nimmt im Jugendalter zu, wie beispielsweise neue Familienformen (z. B. 

getrennte Eltern), aber auch anspruchsvolle Problemlagen, welche Jugendliche umgeben (u.a. das Thema 

Berufswahl). Deshalb benötigt die Schulsozialarbeit an der SeReal entsprechend personelle Ressourcen, um 

ihren Auftrag wirkungsvoll auszuführen.  

 

Die Leistungen umfassen im Wesentlichen Schulsozialarbeit an der Oberstufe Brittnau durch eine Fachper-

son sowie Team- und Vernetzungssitzungen in Brittnau und in Zofingen sowie der Region. Die Fachperson 

profitiert vom fachlichen und kollegialen Austausch mit dem Team der Schulsozialarbeit Zofingen. 

 

Zu den wesentlichen Aufgaben der Schulsozialarbeit Oberstufe gehört Folgendes: 

 Einführung, Aufbau und stetige Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit Brittnau 

 Beratung von Jugendlichen 

 Beratung von Lehrpersonen 

 Zusammenarbeit und Austausch mit der Schulleitung in Fällen und Projekten 

 Kriseninterventionen in Klassen 

 Elternberatungen 

 Projekte und Workshops in Klassen je nach Ressourcen auf Anfrage 

 Mitarbeit bei Präventionsprojekten der Schule je nach Ressourcen auf Anfrage 

 

Die Schulsozialarbeit Brittnau gehört organisatorisch zum Bereich Kind Jugend Familie der Stadt Zofingen. 

Die Leitung obliegt ebenfalls dem Bereich Kind Jugend Familie. Die Leitungsaufgaben umfassen:  

 Personalentwicklung 

 Fachliche Unterstützung (Fall- und Projektarbeit) 

 Planung Weiterbildung und Supervision 

 Vernetzung mit der Gemeinde und Schule 

 Sicherung des Kommunikationsflusses zwischen Behörden und weiteren Fachstellen 

 Qualitätsüberprüfung gemäss Konzept 

 

                                                 
1 Empfehlung des Kantons Aargau, Departement Bildung, Kultur und Sport, Abteilung Volksschule: 100 Stellenprozente bei 700 Schüler/innen und kein Pensum kleiner 

als 50 %. 

http://www.zofingen.ch/
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Für den Ausbau an der Oberstufe werden keine zusätzlichen Stellenprozente für die Führung benötigt, wenn 

keine zusätzliche Fachperson angestellt resp. rekrutiert wird und somit eine bestehende Mitarbeiterin resp. 

ein bestehender Mitarbeiter das Pensum erhöht (vgl. 2 Varianten der Kostenberechnung). 

 

Variante 1 Schulsozialarbeit Oberstufe – Anstellung zusätzliche Fachperson (Vollkosten) 

Personalkosten Fachperson Schulsozialarbeit CHF 

Lohn 30-%-Pensum Fachperson Schulsozialarbeit, Sozialarbeiter/in oder berufsver-

wandte Ausbildung (inkl. 13. Monatslohn sowie Sozialversicherungsleistungen) 

35'000 

Personalkosten Leitung  

Lohn 5 % Leitung und Personalführung (inkl. 13. Monatslohn sowie Sozialversicherungs-

leistungen) 

6'120 

Total direkte Personalkosten 41'120 

Zusammenstellung Sachkosten  

Jährliches Betriebsbudget, pauschal: 

Beratungs- und Büromaterial 500 

Telefongebühren 250 

Projekte 1'000 

Dienstleistungen Dritter (z. B. Lizenzkosten Fall- und Zeiterfassung) 1'000 

Spesen 500 

3'250 

IT-Kosten für Arbeitsplatz-Lizenz Typ B 50 %, pauschal 3'860 

Arbeitsplatz, Büroeinrichtung (inkl. Amortisation) und Internetzugang wird durch die 

Einwohnergemeinde Brittnau zur Verfügung gestellt und finanziell getragen 

0 

Total Sachkosten 7'110 

Zwischentotal Personal- und Sachkosten 48'230 

Verwaltungsgemeinkosten (7,5 % Personal, Finanzen usw.) 3'620 

Total verrechenbare Kosten 51'850 

 

Variante 2 Schulsozialarbeit Oberstufe – Stellenaufstockung bestehendes Fachpersonal (optimierte Kosten) 

Personalkosten Fachperson Schulsozialarbeit  

Lohn 30-%-Pensum Fachperson Schulsozialarbeit, Sozialarbeiter/in oder berufsver-

wandte Ausbildung (inkl. 13. Monatslohn sowie Sozialversicherungsleistungen) 

35'000 

Personalkosten Leitung  

Entfallen bei einer Stellenaufstockung von bestehendem Fachpersonal 0 

Total direkte Personalkosten 35'000 

Zusammenstellung Sachkosten  

Jährliches Betriebsbudget, pauschal: 

Beratungs- und Büromaterial 500 

Telefongebühren 250 

Projekte 1'000 

Dienstleistungen Dritter (z. B. Lizenzkosten Fall- und Zeiterfassung) 800 

Spesen 500 

3'050 

IT-Kosten für Arbeitsplatz-Lizenz Typ B 50 %, pauschal 0 

Arbeitsplatz, Büroeinrichtung (inkl. Amortisation) und Internetzugang wird durch die 

Einwohnergemeinde Brittnau zur Verfügung gestellt und finanziell getragen 

0 

Total Sachkosten 3'050 

Zwischentotal Personal- und Sachkosten 38'050 

Verwaltungsgemeinkosten (7,5 % Personal, Finanzen usw.) 2'860 

Total verrechenbare Kosten 40'910 
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Einmalige Kosten im Jahr der Einführung (2019) 

Beschreibung Zusätzliche  

Person 

Stellen- 

aufstockung 

IT Support bei Erst-Installation 750 0 

Anschaffung eines Mobiltelefons 450 0 

Printprodukte für Auftritt und Werbung (eigene Broschüren, Flyer, Visiten-

karten usw.) 

2'500 2'500 

Beim Aus- und Aufbau der Schulsozialarbeit Oberstufe ist zu Beginn mit 

einem erhöhten personellen Aufwand zu rechnen. Es werden daher wäh-

rend den ersten fünf Monate (01.08.2019 bis 31.12.2019) zusätzlich und 

befristet 5 Stellenprozente eingesetzt und verrechnet. 

2'500 2'500 

Total einmalige Kosten 6'200 5'000 
 

Alle Beträge werden auf den nächsten Zehner aufgerundet. 

 

Initialisierungsaufwand 

Stunden, welche vor Abschluss des Gemeindevertrags zwischen der Einwohnergemeinde Brittnau und der 

Stadt Zofingen anfallen, werden mit einem Stundenansatz von CHF 140 zusätzlich in Rechnung gestellt. Die 

ersten fünf Stunden werden der Einwohnergemeinde Brittnau nicht verrechnet. 
 


