FACHSTELLE ALTER

STADT UND GESUNDHEIT

ZOFINGEN

Altersleitbild der Stadt Zofingen

Zofingen - eine Stadt fiir alle Generationen
Vision

In einem gut funktionierenden Gemeinwesen ist die Lebensqualitat fur alle Generationen
ausgewogen. Respekt und Engagement fir das gemeinsame Ziel sind Voraussetzung dafur.
Die Stadt Zofingen bietet die notigen Plattformen fur die Umsetzung.

Im Mittelpunkt des Handelns steht das Wohlbefinden der wachsenden Generation 60+.
Durch Projekte und Aktivitaten wird fur diese Generation eine grosstmogliche Lebensquali-
tat angestrebt.

Die im Leitbild formulierten Stossrichtungen und Strategien basieren auf dem Leitbild der Stadt Zofingen
vom 08.11.2017, insbesondere auf folgenden Leitsatzen:
- Gemeinschaft
o Wir pflegen ein gemeinschaftliches Zusammenleben Uber alle Bevolkerungsgruppen und Ge-
nerationen hinweg.
o Wirfordern die ehrenamtliche Tatigkeit und die Freiwilligenarbeit
- Bildung und Gesundheit
o Wir bieten ein umfassendes Bildungsangebot fiir alle Bevdlkerungsgruppen und sorgen fiir
eine ganzheitliche, zukunftsgerichtete Bildung unserer Kinder und Jugendlichen.
- Kultur und Freizeit
o Wir erhalten und starken ein vielféltiges Angebot in Kultur, Sport und Freizeit.

- Sicherheit und Verkehr

o Wir gewahrleisten Schutz und Sicherheit unserer Bevolkerung.




Die folgenden Leitsatze dienen als Leitlinie fur die Generation 60+ in Zofingen.

Selbstbestimmung

Wir starken und fordern die Selbstbestimmung durch entsprechende Angebote und Mittel.
Selbstbestimmung ermdglicht Unabhangigkeit, tragt zu einem guten Lebensgefihl bei und
ermoglicht ein Hochstmass an personlicher Freiheit. Die entsprechenden Fachstellen sind
zu etablieren und zu unterstutzen.

Solidaritat

Wir fordern Achtung, Respekt und Toleranz gegeniber der alteren Bevolkerung. Die Genera-
tion 60+ ist in der Gemeinschaft integriert. Die Solidaritat zwischen den Generationen wird
gefordert. Das Gemeinwesen setzt sich aktiv fir geeignete Rahmenbedingungen ein.

Vernetzung
Wir stimmen Angebote und Dienstleistungen in den verschiedenen Bereichen aufeinander
ab und schaffen so Synergien.

Information

Wir stellen die regelmassige und angepasste Information flr die altere Bevolkerung sicher.
Die Information erfolgt tUber Beitrage in der Presse und Uber digitale Medien. Die Koordina-
tion erfolgt Uber die Fachstelle Alter und Gesundheit.

Wohnen
Wir fordern das selbstandige Wohnen flr Seniorinnen und Senioren durch verschiedene
Leistungen mit Unterstitzung von Trégerschaften und Privaten.

Bildung
Wir fordern lebenslanges Lernen durch spezifische Bildungsangebote.

Mobilitat
Wir fordern die Mobilitat der Seniorinnen und Senioren, um ihnen die Teilnahme am gesell-
schaftlichen Leben und die Bewaltigung des Alltags zu ermaglichen.

Sicherheit
Wir gewahrleisten, dass Seniorinnen und Senioren sich hindernisfrei in ihrem Umfeld bewe-
gen konnen und sich im offentlichen Raum sicher fuhlen.

Gesundheit

Wir leisten mit verschiedenen Angeboten einen Beitrag zu Pravention und Gesundheitsfor-
derung als Basis fur eine moglichst gute Lebensqualitat. Die Gesundheitsversorgung bein-
haltet ein breites Netz an ambulanten und stationaren Angeboten.

Freiwilligenarbeit

Wir fordern die Freiwilligenarbeit durch Anerkennung und Wertschatzung der erbrachten
Leistungen. Auch die altere Generation engagiert sich im Rahmen ihrer Mdglichkeiten fur
die Gesellschaft.



Finanzen
Wir unterstitzen altere Personen in ihren Bemuhungen, mit Eigenvorsorge und Sozialversi-

cherungen ein finanziell eigenstandiges Leben zu fuhren.
Sterben

Wir setzen uns fir eine wirdige Abschiedskultur ein.

Fazit
Zofingen bewegt und verbindet durch ein Engagement tber alle Generationen hinweg.



